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BANDO DI GARA 

(Determina a contrarre n. 56 del 25 novembre 2015 - CIG: Z5A1746A91) 

 

ENTE APPALTANTE 

Denominazione: CONSORZIO OBBLIGATORIO UNICO DI BACINO DEL VERBANO CUSIO OSSOLA – 

COUB VCO. 

Indirizzo: Via Olanda n. 57 28922 VERBANIA (VB) 

Indirizzo internet: www.consorziorifiutivco.it 

Indirizzo PEC: protocollo@pec.consorziorifiutivco.it 

Riferimenti: 

Direttore – Dr Roberto Righetti tel.0323/509502 – e.mail: direzione@consorziorifiutivco.it 

Ufficio Ragioneria – Elisabetta Falciola – tel.0323/509504 e-mail: ragioneria@consorziorifiutivco.it 

E’ possibile altresì contattare la Segreteria dell’Ente al n.0323/509511 –  

e.mail: segreteria@consorziorifiutivco.it. 

OGGETTO DELL’APPALTO 

Concessione servizio di tesoreria per il periodo dal 1° gennaio 2016 al 31 dicembre 2020. 

Il presenta bando ha per oggetto la procedura di gara ad evidenza pubblica (procedura aperta) per 

l’affidamento in concessione del servizio di tesoreria, da eseguirsi secondo le modalità stabilite 

dalla legge, dai regolamenti dell’Ente e dallo schema di convenzione approvato con Deliberazione 

di Assemblea Consortile n. 07 del 01/201/2010, disponibile fra gli atti di gara, nonché secondo 

l’offerta presentata. 

Si precisa che la presente procedura di gara è disposta ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.n.163/2006 e 

smi, pertanto, salvo quanto disposto dal citato articolo, la presente procedura è soggetta alle 

disposizione di cui al D.Lgs.n.163/2006 e smi solo per gli articoli espressamente richiamati dai 

documenti di gara. Si applicano inoltre, le disposizioni della parte IV del D.Lgs.n.163/2006 e smi. 

DURATA DEL SERVIZIO 

Il servizio ha durata di n. 5 (cinque) anni dal 1° gennaio 2016 al 31 dicembre 2020. 

LUOGO DI ESECUZIONE: Verbania. 

PROCEDURA DI GARA: 

La concessione verrà aggiudicata mediante procedura di gara ad evidenza pubblica (procedura 

aperta) di cui all’art. 55, comma 5 del D.Lgs.n.163/2006 e smi. 

 

 



    

2 
 

IMPORTO DELL’APPALTO 

La concessione in oggetto non comporta oneri finanziari diretti per l’Amministrazione consortile. 

Al solo fine della quantificazione dell’appalto si stima una spesa complessiva di €18.000 a titolo di 

oneri di tesoreria. 

Nella presente concessione non sussiste l’esistenza di “interferenza”, da intendersi come 

circostanza in cui si verifica un “contratto rischioso” tra il personale del concedente e quello del 

concessionario ovvero tra il personale di imprese diverse che operano nella stessa sede aziendale 

con contratti differenti. Ne consegue, pertanto, l’inesistenza dell’obbligo, a carico della stazione 

concedente, di redazione del DUVRI (Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze). 

Gli oneri per sicurezza per il rischio da interferenza sono pertanto pari a 0 (zero). 

E’ onere del concorrente tenere conto, in sede di predisposizione dell’offerta, dei propri costi 

relativi alla sicurezza e del personale. 

SOGGETTI AMMESSI ALLA GARA 

Alla gara sono ammessi esclusivamente gli Istituti di Credito autorizzati a svolgere l’attività di cui 

all’art. 10 del D.Lgs.n.385 del 01.09.1993 e smi, che abbiano almeno una filiale (agenzia/sede 

operativa) nel territorio del Comune di Verbania o che si impegnino a garantire l’attivazione entro 

un mese dalla data di aggiudicazione, garantendo nelle more di apertura dello sportello, tutte le 

operazioni, collegamenti e quant’altro fosse necessario, secondo le indicazioni dell’Ente, a 

garanzia dell’efficienza e continuità del servizio di tesoreria. 

REQUISITI DI QUALIFICAZIONE 

Gli Istituti partecipanti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 

1) autorizzati a svolgere l’attività di cui all’art. 10 del D.Lgs.n.385 del 01.09.1993 e smi; 

2) adempimento di tutti gli obblighi imposti dalla normativa vigente in materia di sicurezza del 

lavoro. L’adempimento degli obblighi in materia di sicurezza del lavoro è dichiarato 

dall’Istituto secondo lo schema allegato A) punto 8. 

3) regolarità contributiva con tutti i versamenti previdenziali e assicurativi previsti dalla 

vigente normativa nei confronti dell’INAIL e dell’INPS; 

4) rispetto delle norme che disciplinano il diritto di lavoro dei disabili (Legge 12.03.1999 n.68); 

5) possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 38 del D.Lgs.n.163/2006 e smi; 

GARANZIE 

In deroga all’art. 75 del d. lgs. n. 163/2006, non viene richiesta cauzione provvisoria.  

Viste le disposizioni di cui all’art. 211, comma 1, del D.Lgs.n.163/2006 e smi, gli operatori 

economici concorrenti sono esonerati dal prestare cauzione definitiva. 

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

La gara sarà aggiudicata all’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del 

D.Lgs.n.163/2006 e smi, secondo modalità, termini e condizioni fissate nei successivi punti. 
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L’offerta sarà valutata sulla base dei parametri di seguito riportati, ai quali verrà assegnato il 

punteggio massimo indicato a fianco di ciascuno: 

- elementi economici inerenti al servizio   max 60 punti 

- elementi di carattere generale relativi agli Istituti 

bancari ed elementi tecnici inerenti il servizio  max 20 punti 

- elementi economici esterni al servizio   max 20 punti 

------------------ 

            TOTALE                          MAX 100 PUNTI 

I criteri utilizzati per stabilire l’offerta economicamente più vantaggiosa, saranno i seguenti (totale 

max 100 punti): 

 

A) ELEMENTI ECONOMICI INERENTI AL SERVIZIO (MAX 60 PUNTI) 

A1)Tasso creditore in favore del Consorzio sui depositi costituiti presso l’Istituto tesoriere fuori 

dal circuito di tesoreria unica (max 20 punti). 

Criterio di valutazione Punteggio 

Spread (+/-) rispetto all’Euribor a tre 

mesi (tasso 365), riferito alla media del 

mese precedente. Da stampa 

specializzata. 

20 punti alla migliore 

Alle altre offerte attribuzione del punteggio sulla base della seguente 

formula: 

 

Tasso Euribor +/- Offerta da valutare 

_______________________________X 20=punteggio da attribuire 

Tasso Euribor +/- Offerta migliore 

 

A2)Tasso debitore a carico del Consorzio su eventuale utilizzo dell’anticipazione di tesoreria 

(max 40 punti). 

Criterio di valutazione Punteggio 

Spread (+/-) rispetto all’Euribor a tre 

mesi (tasso 365), riferito alla media del 

mese precedente. Da stampa 

specializzata. 

40 punti alla migliore 

Alle altre offerte attribuzione del punteggio sulla base della seguente 

formula: 

 

Tasso Euribor +/- Offerta migliore 

_______________________________X 40=punteggio da attribuire 

Tasso Euribor +/- Offerta da valutare 
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B) ELEMENTI DI CARATTERE GENERALE RELATIVI AGLI ISTITUTI BANCARI ED ELEMENTI 

TECNICI INERENTI IL SERVIZIO (MAX 20 PUNTI) 

B1)Servizio di tesoreria effettuato per conto di altri Enti (max 5 punti) al numero più alto di 

convenzioni di tesoreria in corso nell’ultimo triennio con enti locali territoriali. 

Criterio di valutazione Punteggio 

Numero più alto di convenzioni di 

tesoreria in corso nell’ultimo triennio 

con enti locali territoriali. 

5 punti alla migliore 

Alle altre offerte attribuzione del punteggio sulla base della seguente 

formula: 

 

Numero convenzioni attive- Offerta da valutare 

_______________________________X 5=punteggio da attribuire 

Numero convenzioni attive- Offerta migliore 

 

B2)Struttura organizzativa e numero degli sportelli presenti sul territorio del Comune di 

Verbania (max 5 punti) al più alto numero di sportelli. 

Criterio di valutazione Punteggio 

Numero più alto di sportelli presenti sul 

territorio del Comune di Verbania. 

5 punti alla migliore 

Alle altre offerte attribuzione del punteggio sulla base della seguente 

formula: 

 

Numero sportelli e addetti al servizio- Offerta da valutare 

_______________________________X 5=punteggio da attribuire 

Numero sportelli e addetti al servizio- Offerta migliore 

 

B3)Commissioni e spese per ogni operazione da mantenere invariati per tutta la durata del 

contratto (Importi in Euro e centesimi di Euro)  (max 10 punti). 

Criterio di valutazione Punteggio 

Commissioni e spese per ogni 

operazione da mantenere invariati per 

tutta la durata del contratto 

10 punti per mandati senza spese 

5 punti per spese da €0,01 a €1,00 

3 punti per spese da €1,00 a €1,50 

1 punti per spese da €1,50 a €2,00 

0 punti per spese superiori a €2,00 
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C) ELEMENTI ECONOMICI ESTERNI AL SERVIZIO (MAX 20 PUNTI) 

C1)Tasso passivo applicato sull’assunzione di mutui con ammortamento ventennale  

(max 15 punti). 

Criterio di valutazione Punteggio 

Spread da aggiungere al tasso IRS 

ventennale per l’assunzione di mutui a 

tasso fisso con ammortamento 

ventennale, da restituirsi in rate 

semestrali posticipate. 

7,5 punti all’offerta economicamente migliore 

Le altre in proporzione, sulla base della seguente formula: 

Tasso IRS +/-offerta migliore 

_______________________________X 7,5=punteggio da attribuire 

Tasso IRS +/- Offerta da valutare 

Spread da aggiungere al tasso Euribor a 

sei mesi (365), media mese precedente, 

per l’assunzione di mutui a tasso 

variabile con ammortamento 

ventennale, da restituirsi in rate 

semestrali posticipate.  

7,5  punti all’offerta economicamente migliore 

Le altre in proporzione, sulla base della seguente formula: 

Tasso IRS +/-offerta migliore 

_______________________________X 7,5=punteggio da attribuire 

Tasso IRS +/- Offerta da valutare 

 

C2)Concessione ai dipendenti dell’Ente di servizi bancari agevolati (max 5 punti). 

Criterio di valutazione Punteggio 

Concessione ai dipendenti dell’Ente di 

servizi bancari agevolati, ivi comprese 

aperture di credito con modalità e 

termini da convenirsi. 

5 punti all’offerta che prevede almeno due servizi bancari agevolati 

2 punti all’offerta che prevede un servizio bancario agevolato 

0 punti all’offerta che non prevede alcun servizio agevolato. 

 

Si precisa che: 

-in riferimento ai criteri A1 e A2 sono ammesse solo offerte che comportino un tasso positivo; 

-il tasso Euribor a tre mesi (tasso 365) che sarà utilizzato per l’assegnazione dei punteggi è quello 

relativo al mese di ottobre 2015; 

-il tasso IRS che sarà utilizzato per l’assegnazione dei punteggi è quello relativo al mese di 

ottobre 2015; 

La gara sarà aggiudicata all’Istituto di credito che avrà conseguito il punteggio complessivo più 

elevato. 

In caso di punteggio complessivo uguale tra due o più concorrenti, gli stessi saranno invitati a 

presentare ulteriore miglioria relativamente al punto A2. La gara sarà aggiudicata alla miglioria di 

maggiore importo. 

Si procederà ad aggiudicazione anche nel caso pervenga un’unica offerta valida. 
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA 

TERMINE PER IL RICEVIMENTO DELLE OFFERTE: ore 12,00 del giorno 15 dicembre 2015. 

I concorrenti dovranno far pervenire la loro offerta all’Ufficio Protocollo del Consorzio – Via 

Olanda n. 57 VERBANIA PALLANZA. SARANNO ESCLUSE DALLA GARA LE OFFERTE PERVENUTE 

OLTRE IL TERMINE PREFISSATO. DOPO LA PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA NON SARANNO 

ACCETTATE SOSTITUZIONI, AGGIUNTE NE’ IL SUO RITIRO. 

Il recapito dell’offerta rimane ad esclusivo rischio del mittente e non saranno accettati reclami se 

per un motivo qualsiasi la consegna della stessa non sarà effettuata entro il termine di cui sopra. 

La documentazione richiesta deve essere contenuta in due distinti plichi chiusi e controfirmati sui 

lembi di chiusura, riportanti rispettivamente le seguenti diciture: 

PLICO N. 1: Documentazione amministrativa 

PLICO N.2: Offerta tecnica/economica 

Entrambi i plichi devono essere contenuti in un’unica busta chiusa e controfirmata sui lembi di 

chiusura. 

Sulla busta e su ogni plico dovranno essere riportate le indicazioni riguardanti il mittente, quali gli 

estremi di identificazione dell’Istituto concorrente, compreso numero di telefono e numero di fax, 

l’indirizzo dell’Amministrazione Appaltante e la dicitura: “Procedura di gara ad evidenza pubblica 

per l’affidamento in concessione del servizio di tesoreria del COUB VCO per il periodo 

01.01.2016-31.12.2020. 

Nei due plichi dovranno essere contenuti i documenti di seguito specificati. 

PLICO N. 1 – DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA 

un’autocertificazione, presentata sulla base del modello “Allegato A”, che costituisce parte 

integrante del presente bando, che può essere integralmente utilizzata per la compilazione. Detta 

autocertificazione dovrà essere sottoscritta dal Legale Rappresentante dell’Istituto, il quale dovrà 

inoltre, ai sensi della Legge, allegare fotocopia del documento di identità. 

PLICO N. 2 – OFFERTA TECNICA/ECONOMICA 

Il plico dovrà contenere l’offerta redatta in lingua italiana e stesa su carta legale da €16,00 o resa 

legale, sulla base del modello di cui all’Allegato B. 

L’offerta dovrà essere sottoscritta in originale dal Titolare o dal Legale Rappresentante dell’Istituto 

o, in caso di Consorzi di cui all’art. 2602 C.C. o Associazioni Temporanee se non ancora costituiti, 

da tutti i Legali Rappresentanti delle Imprese partecipanti. 

IL PLICO N. 2 NON DOVRA’ CONTENERE ALTRI DOCUMENTI OLTRE ALL’OFFERTA COSI’ COME 

DESCRITTA. 
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SUBAPPALTO 

Ai sensidell’art.27, comma 3 del D.Lgs.n.163/2006 e smi si precisa che non è ammesso il 

subappalto. 

SEDUTA DI GARA E APERTURA DEI PLICHI 

PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE 

La gara sarà presieduta dal Dr Roberto Righetti, Direttore dell’Ente. 

La gara si terrà, in forma pubblica, presso la Sede del Consorzio di Via Olanda n. 57 a Verbania 

Pallanza, alle ore 15,00 del giorno 15 dicembre 2015. 

Alla procedura concorsuale presenzierà apposita commissione nominata dal Direttore dell’Ente. 

Il giorno fissato nel bando di gara per l’apertura delle offerte, la commissione procede a verificare 

la correttezza formale delle stesse e all’apertura del plico n. 1 contenente la documentazione 

amministrativa provvedendo all’esclusione delle ditte che non risultino in regola con le prescrizioni 

del bando; Successivamente la stessa provvederà all’apertura del plico n. 2 delle ditte la cui 

documentazione amministrativa sia risultata regolare assegnando i punteggi sulla base dei criteri 

indicati al paragrafo “Criterio di aggiudicazione” del presente bando. 

Risulterà aggiudicataria in via provvisoria la ditta la cui offerta avrà ottenuto il punteggio 

complessivo più elevato. 

Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, fermo restando 

quanto previsto dall’articolo 81, comma 3 del D.Lgs.n.163/2006 e smi. 

L’aggiudicazione definitiva sarà disposto con provvedimento del Direttore dell’Ente sulla base dei 

risultati della procedura di gara rimessi dalla commissione. 

La stazione appaltante provvederà all’aggiudicazione fornendo comunicazione ai sensi dell’articolo 

79 comma 5, del D.Lgs.n.163/2006 e smi al concorrente risultato primo in graduatoria, al 

concorrente che segue nella graduatoria, a tutti i candidati che hanno presentato un’offerta 

ammessa alla gara, agli esclusi, nonché agli altri soggetti indicati nella suddetta normativa. 

Successivamente alla ricezione della suddetta comunicazione, sarà possibile ai sensi dell’articolo 

13 del D.Lgs.n.163/2006 fare istanza di accesso agli atti di gara. 

ALTRE INFORMAZIONI 

Con avviso pubblicato sul sito istituzionale del Consorzio www.consorziorifiutivco.it si darà 

comunicazione di eventuale rinvio della seduta di gara a data successiva. Tale metodo di 

comunicazione sarà adottato anche nel caso di riapertura della seduta di gara. Le sedute di gara 

potranno essere sospese ed aggiornate ad altra ora o ad un giorno successivo, ai sensi dell’articolo 

117 del D.P.R. n.207/2010. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sempre sul sito internet istituzionale del Consorzio 

sopraindicato entro 5 (cinque) giorni, ferma restando la necessità della sua approvazione. In caso 

di interruzione della funzionalità del sito, la pubblicazione avverrà all’albo pretorio del Consorzio in 

forma cartacea. 
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Il contratto sarà stipulato mediante scrittura privata in modalità elettronica con firma digitale e le 

spese di bollo, contrattuali, inerenti e conseguenti, sono a carico dell’aggiudicatario. 

La ditta aggiudicataria dovrà presentare, entro 10 giorni dalla richiesta, tutti i documenti per 

addivenire alla stipulazione del contratto ivi comprese le garanzie e le coperture assicurative 

previste per il presente appalto. 

Eventuali quesiti dovranno essere formulati ESCLUSIVAMENTE per iscritto e invitai tramite e-mail 

all’indirizzo protocollo@pec.consorziorifiutivco.it. La risposta ai quesiti sarà pubblicato sul sito 

internet del Consorzio nella sezione PUBBLICAZIONI/BANDI GARA. Sarà data risposta ai quesiti 

solo se pervenuti entro le ore 12,00 del giorno 10 dicembre 2015. 

Ai sensi del D.Lgs.n.196/2003, si informa che i dati forniti dalle imprese sono trattati 

esclusivamente per le finalità connesse alla gara e per l’eventuale successiva stipula e gestione del 

contratto. 

Si informa che l’esito della gara sarà reso pubblico e pertanto saranno resi noti i nominativi dei 

concorrenti e i loro indirizzi nonché le loro offerte. 

Tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente al contratto e che non potranno 

essere definite a livello bonario, saranno deferite al Foro di Verbania. 

Ai sensi del D.Lgs.n.163/2006 e smi, si rende noto che il Responsabile del Procedimento è il 

Direttore del Consorzio Dr Roberto Righetti. 

Verbania, 25 novembre 2015 

Il Direttore 

Dr Roberto Righetti 

 

 

 

All: Allegato A) e B) 
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Allegato “A” – MODELLO AUTOCERTIFICAZIONE CONCORRENTE 

Oggetto: Procedura di gara ad evidenza pubblica (procedura aperta) per l’affidamento in 

concessione del servizio di tesoreria per il periodo 01/01/2016-31/12/2020. 

  

Il sottoscritto legale rappresentante/procuratore (cancellare la voce che non interessa) 

 

______________________________________________________ Codice Fiscale______________ 

 

nato a______________________________________________ il____________________________ 

 

residente a (indicare indirizzo completo)_______________________________________________ 

 

per l’Istituto di Credito______________________________________________________________ 

 

con sede legale in ___________________via___________________________________n°_______ 

 

con sede operativa in ___________________via________________________________n°_______ 

 

con codice fiscale n. _______________________________________________________________ 

 

e con partita IVA n _______________________________N. TEL. ____________________________ 

 

Visto il D.P.R.n.445 del 28.12.2000, 

FA ISTANZA 

di ammissione alla procedura di gara ad evidenza pubblica (procedura aperta) per l’affidamento in 

concessione del servizio di tesoreria per il periodo 01/01/2016-31/12/2020. 

A tal fine, sotto la propria responsabilità , in via definitiva, salvo le disposizioni di cui all’art. 48 del  

D.lgs 163/06 e s.m.i.:  

 

DICHIARA 

 

1. di accettare integralmente le disposizioni contenute nel bando di gara e nello schema di 

convenzione; 

2. di aver tenuto conto, nella preparazione dell’offerta, degli obblighi relativi alle 

disposizioni in materia di sicurezza, di condizioni di lavoro e di previdenza e di 

assistenza in vigore nel luogo dove deve essere eseguito il servizio, ivi compresi gli oneri 

previsti per i piani delle misure per la sicurezza fisica dei lavoratori, di cui ai Decreto 

legislativo n.81/2008; 

3. di impegnarsi ad applicare il contratto di lavoro e le tariffe della manodopera in vigore 

nella provincia ove si eseguono i lavori; 

4. di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 giorni consecutivi a 



    

10 
 

decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte e di  avere 

tenuto conto delle eventuali maggiorazioni dovute a lievitazione dei prezzi che 

dovessero intervenire durante l’esecuzione dei lavori, rinunciando fin d’ora a qualsiasi 

azione o eccezione in merito; 

5. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, 

salvo il caso di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, è non è 

in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

6. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 

marzo 1990, n. 55; 

oppure 

di  aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 

marzo 1990, n. 55 ma è trascorso più di un anno dalla data di accertamento della 

violazione e la violazione stessa è stata rimossa;  

7. di aver adempiuto a tutti gli obblighi previsti dal Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i.  

in materia di sicurezza sul lavoro; 

8. di non aver commesso  violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in 

materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;  

9. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni 

affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara, secondo motivata valutazione 

della stazione appaltante; 

10. di non aver commesso un errore grave nell'esercizio dell’attività professionale, 

accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante; 

11. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 

relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella 

dello Stato in cui sono stabiliti; 

12. che non risulta a carico dell’impresa iscrizione nel casellario informatico di cui 

all’articolo 7, comma 10, del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.  per aver presentato falsa 

dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la 

partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti; 

13. che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, 

comma 2, lett. c), del d.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, e non sussiste alcun divieto di 

contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui 

all’art. 14 del d.gs. 9 aprile 2008, n. 81 (art. 38, comma 1, lett. m), del Codice), e di cui 

all’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001, n. 165; 

14. di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 38, comma 1, lettera m-ter), del Codice;   

15. che i soggetti muniti di poteri di legale rappresentanza e di amministrazione 

dell’impresa sono (il titolare per l’impresa individuale; tutti i soci per la società in nome 

collettivo; tutti i soci accomandatari per la società in accomandita semplice; i legali 

rappresentanti e tutti gli amministratori muniti del potere di rappresentanza o il socio 

unico, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci (per gli 

altri tipi di società o consorzi) sono i seguenti: 
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NOME E COGNOME LUOGO, DATA DI NASCITA E 

RESIDENZA (indirizzo completo) 

Ruolo/Incarico 

   

   

 

16. che i direttori tecnici, gli institori, i procuratori speciali muniti di potere di 

rappresentanza e titolari di poteri gestori e continuativi dell’impresa sono i seguenti: 

 

NOME E COGNOME LUOGO, DATA DI NASCITA E 

RESIDENZA (indirizzo completo) 

Ruolo/Incarico 

   

   

 

17. che non sono in corso procedimenti per l'applicazione di una delle misure di 

prevenzione  o di una delle cause ostative (di cui agli artt. 6 e 67 del  d.lgs. n. 

159/2011), nei confronti del sottoscritto e dei soggetti di cui ai punti 16 e 17; 

18. che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di divieto, decadenza o sospensione 

di cui all’art. 67 del d.lgs. 6 settembre 2011, n. 159; 

19. che non esistono sentenze definitive o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili o 

sentenze di applicazione della pena su richiesta (di cui all'articolo 444 del codice di 

procedura penale), per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono 

sulla moralità professionale, oppure per uno o più reati di partecipazione a 

un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio (definiti dagli atti comunitari 

citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18) nei confronti del sottoscritto e, 

ai sensi dell’art.47, comma 2, del dpr 445/2000 e s.m.i., dei soggetti di cui ai punti 16 e 

17; 

20. che hai sensi dell’art.38, comma 2, del D.lgs 163/06 e s.m.i. indica le seguenti condanne 

penali nei confronti del sottoscritto e, ai sensi dell’art.47, comma 2, del dpr 445/2000 e 

s.m.i., dei soggetti di cui ai punti punti 16 e 17: 

� nessuna condanna penale 

oppure 

 

1.soggetto condannato .............................................................. sentenza/decreto del 

.................................. 
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Reato: .......……............................................……………………………………………………………………. 

pena applicata: …………………………………………………………………………………………………………….. 

2.soggetto condannato .............................................................. sentenza/decreto del 

.................................. 

Reato: .........……..........................................……………………………………………………………………. 

pena applicata: …………………………………………………………………………………………………………….. 

21. che non esistono sentenze definitive o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili o 

sentenze di applicazione della pena su richiesta (di cui all'articolo 444 del codice di 

procedura penale), per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono 

sulla moralità professionale, oppure per uno o più reati di partecipazione a 

un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio (definiti dagli atti comunitari 

citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18) nei confronti di altri soggetti 

cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara; 

 oppure  

che esistono sentenze definitive o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili o 

sentenze di applicazione della pena su richiesta (di cui all'articolo 444 del codice di 

procedura penale), per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono 

sulla moralità professionale, oppure per uno o più reati di partecipazione a 

un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio (definiti dagli atti comunitari 

citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18) nei confronti di altri soggetti 

cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara e 

che a tal proposito vi è stata completa ed effettiva dissociazione della condotta 

penalmente sanzionata (Allegare documentazione probante la completa dissociazione); 

22. che in relazione alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12 marzo 

1999, n, 68) l’Impresa (crocettare la voce che interessa): 

� è in regola; 

� non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 

12 marzo 1999, n. 68), avendo  alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 

quindici; 

� non è tenuta al rispetto delle norme  che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 

12 marzo 1999, n. 68) avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 

15 e 35 e non avendo  proceduto  successivamente al 18.1.2000 ad assunzioni che 

abbiano incrementato l’organico; 

23. di non essere state vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice 

penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, 

convertito, con modificazioni dalla legge 12 luglio 1991, n. 203; 

oppure  

 

di essere stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale 

aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, 

con modificazioni dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, e di aver  denunciato i fatti 

all’autorità giudiziaria; 



    

13 
 

oppure  

di essere stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale 

aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, 

con modificazioni dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, e di non aver  denunciato i fatti 

all’autorità giudiziaria in quanto ricorrono i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, 

della legge 24 novembre 1981, n . 689.  

24. che l’impresa è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi 

previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o 

quella dello stato in cui è stabilita; 

25. che l’Impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative: 

INPS : sede di ___________________, matricola n. ____________ 

 

INAIL: sede di __________________, codice ditta  n. _____________ 

 

 (nel caso di più iscrizioni, indicarle tutte)  

 

26. che l’Impresa non ha aperte altre posizioni previdenziali ed assicurative oltre a quelle 

indicate al punto 26); 

27. che il contratto applicato ai dipendenti dell’impresa è il 

seguente:________________________________ 

28. che il numero di dipendenti dell’impresa rientra nella seguente fascia: 

� 0 - 5 

� 6 - 15 

�  16 - 50 

�  51 - 100 

�  oltre 100 

29. che l’impresa: (barrare la voce che interessa) 

� non si è avvalsa di piani di emersione di cui alla Legge 383/2001 

� è avvalsa di piani individuali di emersione già conclusi; 

30. Che per l’impresa non sussistono rapporti di controllo ex art.2359 C.C. con altri soggetti 

partecipanti alla gara e di aver formulato l’offerta autonomamente; 

oppure 

di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti 

che si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui 

all’articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato l’offerta autonomamente; 

oppure 

di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si 

trovano, rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del 

codice civile, e di aver formulato l’offerta autonomamente;  

31. di impegnarsi ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della legge n. 136/2010 

“Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa 

antimafia” al fine di assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi 

all’appalto in questione; 

32. che l’impresa è iscritta nel registro delle imprese della C.C.I.A. di 
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___________________________________; 

33. che l’istituto bancario è autorizzato a svolgere l’attività di cui all’articolo 10 del decreto 

legislativo n. 385 del 1993 o soggetto abilitato all’esercizio del servizio di tesoreria ai 

sensi dell’art. 208, comma 1, lett. c) del decreto legislativo n. 267 del 2000, in base ai 

seguenti elementi: 

normativa di riferimento: 

_________________________________________________________ 

titolo di abilitazione: 

____________________________________________________________ 

estremi iscrizione 

all’albo:________________________________________________________ 

34. di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento di cui al D.P.R 16 

aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici)  che la stazione 

appaltante ha pubblicato sul proprio sito internet, ai sensi dell’articolo 17 del citato 

decreto e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri 

dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;  

35. di essere informato, ai sensi e per gli effetti del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che i dati 

personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 

nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa; 

36. Che l’impresa autorizza espressamente la stazione appaltante a inviare ogni 

comunicazione in merito all’appalto  incluso la comunicazione ai sensi dell’articolo 79 

comma 5,  del D. LGS.  163/2006 e s.m.i., a uno dei  seguenti recapiti: 

- n° fax ………………………………. 

- Indirizzo di posta elettronica certificata ……………………..……………. 

_______________    ________________ 

    (luogo)                        (data)  

     Timbro e firma 

              

 ------------------------------------------------- 

Firmare e allegare copia fotostatica non autenticata  

       di un documento d’identità del firmatario  

           (art. 38 comma 3, DPR 445/2000) 
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Allegato “B” – Modello Dichiarazione Offerta 

        Al  

        CONSORZIO OBBLIGATORIO  

        UNICO DI BACINO DLE VCO 

        COUB VCO 

        Via Olanda n. 57 

        28922 VERBANIA PALLANZA (VB) 

 

OGGETTO: Offerta per Procedura di gara ad evidenza pubblica (procedura aperta) per 

l’affidamento in concessione del servizio di tesoreria per il periodo 01/01/2016-31/12/2020. 

  

Il sottoscritto…………………………………………………..in qualità di rappresentante legale  

dell’Istituto……………………………………………………………………………….con sede in ………………………………Via 

…………………………………………………………n….., 

con riferimento alla procedura di gara indetta da codesto ente per la Concessione del Servizio di 

Tesoreria comunale per il periodo 1/01/2015 – 31/12/2020, presenta la propria migliore offerta 

come di seguito indicato: 

A) ELEMENTI ECONOMICI INERENTI AL SERVIZIO (MAX 60 PUNTI) 

A1)Tasso creditore in favore del Consorzio sui depositi costituiti presso l’Istituto tesoriere fuori 

dal circuito di tesoreria unica (max 20 punti). 

Criterio di valutazione Offerta Punteggio 

Spread (+/-) rispetto 

all’Euribor a tre mesi 

(tasso 365), riferito alla 

media del mese 

precedente. Da stampa 

specializzata. 

 

 

 

 

 

(in cifre e in lettere) 

20 punti alla migliore 

Alle altre offerte attribuzione del punteggio sulla base 

della seguente formula: 

 

Tasso Euribor +/- Offerta da valutare 

_______________________________X 30=punteggio 

da attribuire 

Tasso Euribor +/- Offerta migliore 

 

 

 

 

 

Marca da 

bollo 

€. 16,00 



    

16 
 

A2)Tasso debitore a carico del Consorzio su eventuale utilizzo dell’anticipazione di tesoreria 

(max 40 punti). 

Criterio di valutazione Offerta Punteggio 

Spread (+/-) rispetto 

all’Euribor a tre mesi (tasso 

365), riferito alla media del 

mese precedente. Da stampa 

specializzata. 

 

 

 

(in cifre e in lettere) 

40 punti alla migliore 

Alle altre offerte attribuzione del punteggio sulla base 

della seguente formula: 

 

Tasso Euribor +/- Offerta migliore 

_______________________________X 30=punteggio 

da attribuire 

Tasso Euribor +/- Offerta da valutare 

 

B) ELEMENTI DI CARATTERE GENERALE RELATIVI AGLI ISTITUTI BANCARI ED ELEMENTI 

TECNICI INERENTI IL SERVIZIO (MAX 20 PUNTI) 

B1)Servizio di tesoreria effettuato per conto di altri Enti (max 5 punti) al numero più alto di 

convenzioni di tesoreria in corso nell’ultimo triennio con enti locali territoriali. 

Criterio di valutazione Offerta Punteggio 

Numero più alto di 

convenzioni di tesoreria in 

corso nell’ultimo triennio 

con enti locali territoriali. 

 

 

 

(in cifre e in lettere) 

 

5 punti alla migliore 

Alle altre offerte attribuzione del punteggio sulla 

base della seguente formula: 

 

Numero convenzioni attive- Offerta da valutare 

_______________________________X 5=punteggio 

da attribuire 

Numero convenzioni attive- Offerta migliore 

 

B2)Struttura organizzativa e numero degli sportelli presenti sul territorio del Comune di 

Verbania (max 5 punti) al più alto numero di sportelli. 

Criterio di valutazione Offerta Punteggio 

Numero più alto di sportelli 

presenti sul territorio del 

Comune di Verbania. 

 

 

 

(in cifre e in lettere) 

 

 

5 punti alla migliore 

Alle altre offerte attribuzione del punteggio sulla base 

della seguente formula: 

 

Numero sportelli e addetti al servizio- Offerta da 

valutare 

_______________________________X 5=punteggio 

da attribuire 

Numero sportelli e addetti al servizio- Offerta migliore 
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B3)Commissioni e spese per ogni operazione da mantenere invariati per tutta la durata del 

contratto (Importi in Euro e centesimi di Euro)  (max 10 punti). 

Criterio di valutazione Offerta Punteggio 

Commissioni e spese per ogni 

operazione da mantenere invariati 

per tutta la durata del contratto 

 

 

 

 

(in cifre e in lettere) 

10 punti per mandati senza spese 

5 punti per spese da €0,01 a €1,00 

3 punti per spese da €1,00 a €1,50 

1 punti per spese da €1,50 a €2,00 

0 punti per spese superiori a €2,00 

 

C) ELEMENTI ECONOMICI ESTERNI AL SERVIZIO (MAX 20 PUNTI) 

C1)Tasso passivo applicato sull’assunzione di mutui con ammortamento ventennale  

(max 15 punti). 

Criterio di valutazione Offerta Punteggio 

Spread da aggiungere al tasso 

IRS ventennale per 

l’assunzione di mutui a tasso 

fisso con ammortamento 

ventennale, da restituirsi in 

rate semestrali posticipate. 

 

 

 

 

(in cifre e in lettere) 

7,5 punti all’offerta economicamente migliore 

Le altre in proporzione, sulla base della seguente 

formula: 

Tasso IRS +/-offerta migliore 

_______________________________X 

7,5=punteggio da attribuire 

Tasso IRS +/- Offerta da valutare 

Spread da aggiungere al tasso 

Euribor a sei mesi (365), 

media mese precedente, per 

l’assunzione di mutui a tasso 

variabile con ammortamento 

ventennale, da restituirsi in 

rate semestrali posticipate.  

 

 

 

 

(in cifre e in lettere) 

7,5  punti all’offerta economicamente migliore 

Le altre in proporzione, sulla base della seguente 

formula: 

Tasso IRS +/-offerta migliore 

_______________________________X 

7,5=punteggio da attribuire 

Tasso IRS +/- Offerta da valutare 
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C2)Concessione ai dipendenti dell’Ente di servizi bancari agevolati (max 5 punti). 

Criterio di valutazione Offerta Punteggio 

Concessione ai dipendenti 

dell’Ente di servizi bancari 

agevolati, ivi comprese aperture 

di credito con modalità e termini 

da convenirsi. 

 

 

 

 

 

5 punti all’offerta che prevede almeno 

due servizi bancari agevolati 

2 punti all’offerta che prevede un 

servizio bancario agevolato 

0 punti all’offerta che non prevede alcun 

servizio agevolato. 

 

   

Data ……………               

 

        IL RAPPRESENTANTE LEGALE    

 

 

N.B. -  Alla presente dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica di un documento di 

identità in corso di validità del soggetto firmatario 

 
 

 


