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La relazione illustrativa

Modulo 1 - Hlustrazione  degli aspetti procedurali e sintesj def

Modulo 1 -~ Scheda 1.1: Nustrazione degli aspetti procedurafi,
autodichiarazione relative agli adempimenti deila legge

sintesi del contenuto del contratio ed
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;I l")g!megézlone di Parte Pubbliva {mo!ifqu;aﬁﬂcl{;: rimperie):

| Roberto Righetti- Direttare deli‘Ente

Delegazione sindacale {gualifiche ticoperte):

Emanuele Pitzalis ~C.G1L. Responsabile Provinciale
I Buzio Atessandro - C.1S.L Segrelario generale provinciale

; Angelo Galfina ~ U-1-{- Rappresentante Provinciale

| i

! .
: Soggett! destinatari

T

H
| Miaterie trattate dal contratto
% integrativo {descrizions sintetica)

§

t , Attestazione del rispetto degli
: obblighi di fegze che in caso di
i inadempimento comportanc la
f | sanzione del divieto di erogarione
f | dellz retribuzione accessaria
;

- i
| Eventuall osservazion:
i

S S _ml

" Personale non dirigante
z;f—U_g!izEb risorse decentrate anno 2018
:

' i F ststo adottate it Pianc delia performance pmﬁgté dalfart. 10 del

! d.lgs. 150/20097

| S, con deliberazione di C4.A. n. 15 del 24/04/2018,
169, comma 3-bis, del D, Lge. n. 26772000 e s,

sensi deflart,

J R P

PO

ity

£ stato adottato il Frogrammma triennale per  trasparenza & Vintegrith
previsto dalfart. 11, comma 2 del d.lgs. 150/20097

!' 8}, con deltberazione diC.d.A. n. 3 del 28/01/2018 di approvazione del
~ Plano saticorruzione per i triennio 2018/2019/2020

e T — S U S—
| Estato assofio Fobblige gi pubblicazione di cui ai commi§ e 8 delf’art,

[ 11 del ddgs. 150720087

St LAmministrazione garantisce Ia massing trasparenza in ogni fase
del ciclo di gestions della performance, attraverso la pubblicazione sul
i sito web istituzianale delle informazioni.
| Sono state redatte dal nuclep di valutazione l2 relaziont e schede di
{ valutazione del Segretario, de! Diretiore e delle n. 2 posizioni
. Organizzative
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PARTE Il: La relazione tecnico-finanziaria

Modulo ! -La ;ostituziongggl Fondo per la contrattazione m tegrativa

I fondo per le risorse decentrate per 'anno 2018, & stato costituito con determina n. 41 del
22/11/2018, in applicazione alla regole contrattuali e normative vigenti, come di seguito specificato:

v CoEposizione fondo ' ' Impbrto ) |
j'_liggérse stabili ‘ - a T M 37;33“5:3"0" b
iRisoise variabili w “ B ' 0,00 E
| TOTALE 37.455,30 ]

— —

Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse che costituiscono la parte stabile del fondo ammomanc a € 37.455,30 e sono cosl
determinate:

- Risorse storiche consolidate
Al sensi dell’art. 67, comma 1, del CCNL 21/05/2018 le risorse, aventi carattere di certezza, stabilitd e
continuita, determinate nell'anno 2017, secondo la previgente disciplina contrattuale, al netto di quelle
destinate nel medesimo anno per Je posizioni organizzative {negli enti con i dirigenti} e comprensive
della guota annuale delle risorse di cui allart. 32, comma 7, del CCNL 22/01/2004, accantonate e non
utilizzate per le "alte professionalitd”, vengono definite in un unico importo che resta confermato, con
le meg:_lgsime caratteristiche, anche per ghi anni successivi.
o Descrizione Importo

" Unico Importo consolidato fondo anno 2017 | T 3729140 |
{ {art. 67, c. 1, CCML 21/05/2018)
- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
Descrizione i importo J

Differenza incrementi a regime riconosciuti | o 163,90 3

alle posizioni economiche di ciascuna I

categoria e gli stessi incrementi riconosciuti

alle posizioni iniziali !
J OTAL.E, | 37.291,40

Sezione il - Risorse variabili

Le risorse variabili, che alimentano il fondo per Fanno 2018 senza avere caratieristica di certezza per
gli anni successivi, ammontano a€ 0,00 e sono cosi determinate:
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[ o Descrizione | importo
| N 0,00

0,00 |

ToTALE " S o 0,00 |

i = — : S . e R |

Sezione Il - Decurtazioni del Fondo

- Riduzione del fondo ai sensi dell’art. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010
Riguarda in particolare il rispetto della disposizione prevista dail'art. 9, comma 2-bis, del D. igs. n.
78/2010, I quale prevede che dal 2015 le risorse destinate annualmente al trattamento economico
accessorio del personale devono essere decurtate di un importo pari alle riduzioni operate nel 2014 per
effetto dei vincoli ex art. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010 (limite de! fondo rispetto all’anno 2010 e
obbligo di decurtazione del medesimo per la diminuzione del personale in servizio}, come introdotto
dalfart. 1, comma 456, della L. n. 147/2013 - Legge di Stabilita 2014,

A carico del fondo per 'anno 2018 sono pertanto previste le seguenti riduziont:
Euro 0,00 {specificare nel dettaglio le modalita di applicazione e 'evidenza dell'avvenuto rispetto)

Per quanto riguarda ia riduzione “permanente” ex art. 1, comma 456, della L. n. 14772013 - Legge di
Stabilita 2014, si prende atto delia corretiezza del relativo calcolo, come da indicazioni della Ragioneria
Generale dello Stato nella circolare n. 20/2015.

- Riduzione del fondo ai sensi dell’art. 23, comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017

Riguardano in particolare i rispetto delle disposizioni previste dal’art. 23, comma 2, del D. Lgs. n.
75/2017, il quale prevede che:

1. a decorrere dal 1° gennaio 2017, il fondo per le risorse decentrate non pud superare il
corrispendente ammontare relativo all'anno 2016.

Sezione VI - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

. Totale risorse sottoposte a certificazione T _!
Risorse  stabili {totale dells sezione | : 37.455:3?

eventualmente ridotta per le relative decurtazioni ! j

come quantificate nella sezione Jii)

| Risorse variabili {totale dells sezione” T - o 000 |

| eventualmente ridotta per le relative decurtazioni
| come quantificate nella sezione i)

lTOmEmMM DA N T S - SO

R 37.455]“36";
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Modulo ii - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non regolate dal
Contratto integrativo sottoposto & certificazione

Ai sensi dell’art. 68, comma 1, del CCNL 21/05/2018, non vengono regolate dal Contratto integrativo di
riferimento le destinazioni delle seguenti risorse:

| Descrizione B i . Importo N

T Differenziali progress:oﬁﬁzé}stah storiche | 5.773,34
{ {acquisite in anni precedenti) )

! lnd_e"r'i?{ité di comparto (art. 33 CCNL | 1.624,32 |
| 22/01/2004) | | 3
. indenmta personale educativo asili nido (art. 0,00 |

% 31, comma 7, CCNL 14/09/2000) B m__mj
| indenmta ex Vill non titolare di posmone .00 |
orgamzzatxva (art. 68 c.1 CCNL 2016- -2018} ! - |
TOTALE 1 - 7.397,66 |

Sezione H — Risorse disponibili per la contrattazione integrativa

Come previsto dal medesimo art. 68, comma 1, le risarse disponibili per la contrattazione integrativa
nellanno di riferimento risultano, pertanto, le seguenti:

. - Descnzmn; ' _ _ Importe - E
Totale costituzione del fondo {Sezzone vV del . (+} 37. 455 30 |

| ‘Modulo | - Costituzione del Fondo) _ - S *{5
Totale destinazioni non regolate dal contratto (-J7.397,66 |
integrative di riferimento (Totale tabella !
precedente) ‘ V R
Retribuzione di posizione n2P0O. 1 T R {-} 22.000,00 _
Retribuzione di risultato n. 2P.0. ) B . {})3.300,00
Risorse residue da anni precedenti {art. 68, N

i comma 1, penultimo e ultimo periodo, CCNL
1 | 21/05/2018)

L TOTALE N 21063

Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere

generale

- Attestazione motivata del rispetto di coperturg delle destinozioni di utilizzo del Fondo aventi

natura certa e continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilits

Al fini del rispetto degli equilibri del fondo tra le risorse stabili e variabili, sia in sede di costituzione che
di utilizzo, si attesta che gl istituti aventi natura certa e continuativa {destinazioni vincolate e storiche
+ destinazioni vincolate per Vespletamento dei servizi) sono finanziati con le risorse del fondo fisse
aventi carattere di certezza e stabilita.

- Attestazione motivota del rispetto dei vincoli di destinazione delio parte variabile del fondo
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Si attesta che non essendovi fondi di parte variabile di cui all’art. 67 c. 3 del CCNL 21/5/2018 non trova
applicazione quanto disposto dallart 68 comma 3 del CCNL 21/5/2018. si attesta altresi che in futuro
in presenza di fondi di parte variabiie di cui allart. 67 c. 3 del CCNL 21/5/2018 ¢i sara il rispetto dei
vincoli di destinazigne previsti dall'art, 68, comma 3, del CCNL 21/05/2018 e che, in particolare, Ia
contrattazione integrativa destina la quota prevalente delle risorse variabili non aventi vincolo di
destinazione agli incentivi economici a favore dei dipendenti (performance € indennita), e,
specificamente, almena if 30% di tali risorse alia performance individuale,
- Attestazione motivata del rispetto del principio di atiribuzione selettiva di incentivi econormici

Si attesta che in futuro
gli incentivi legati alla produttivita collettiva e individuale Verranno erogati in base ai criteri previsti nel
Sistema di misurazione e valutazione deila performance, nej rispetto del principio di attribuzione
selettiva di incentivi €conomict; la liquidazione dei fondi previsti avverry solo dopo l'accertamento del
raggiungimento degli obiettivi previsti nei sistemi di programmazione defl’Ente.

- Attestozione motivoty del rispette del principio di selettivita delle progressioni di carriery
finonziati con if Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali}

Compatibilité economico- finanzioria e modafity dj copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli
strumentyi annuali e pluriennali dy ' biloncio )

Sezione ! - Verifica che gli strumenti delia contabifita economico-finanziaria dell Amministrazione presidianc
correttamente ex ante if limite di Spesa del Fondo proposto alfa certificazione

Il sistema contabile utilizzata dall’ Amministrazione & strutturato in modo da tutelare correttamente in
sede di imputazione/variazione dei valori di competenza dej diversi capitoli di bilancio i limiti espressi dal
Fondo oggetto di certificazione, come quantificati nell'articolazione riportata al precedente Modulo 1.
Sezione I - Verifica o consuntivo, mediante gl strumenti della contabilits economico-finanzioria
delI’Amministrazioné; che if limite di spesa del Fondg deil’anno precedente risufta rispettate {ed eventuale
accertamente delle economie del Fondo che ai sensi contrattual possono transitare af Fondo successivo gi
fini del rispetto dellin tegrale utilizzo delle risorse)

Dal rendiconto delia gestione per 'anno 2017 (anno precedente) risulta che & stato rispettato il limite di
spesa del relativo Fondo per le risorse decentrate.

Verbania, 06 giugno 2019
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