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Via Ballerin 29 — 26845 — Domodossala (VB) — ITALIA

PLEEHER . 6:'&‘;56 335 &im

arosadineico@aliceit

ITALIANA

16 OTTOBRE 1947

MARZO 2000 — DICEMBRE 2008

CONSORZIO YALLE OSSOLA A1 - VALLE OSSOLA SPA-

Localith Laghelip del sogni - Villadossola (VB)

Adienda sevizi raccolla trasporto smalimemnto nifiul

Responsabile senvizi  valle ossola

Responsabilith servizi raccolta rifiudi solidi urbeni differenziati,

gmmnem respansahiliiz: operalive anee impianii &
inliaforme eoologiche — funzion tecmiche e commeoiali com

prewenﬁmazmm costi e serviz, rapporti com amminisiazion

comunali e conflederazioni sindacali, studio alfuszione e gestione

sistema integrato di raccolia diferenciads sul teniorio.

AGOSTO 1986 - FEBBRAIO 2000

SIRTIS- GRUPPO WASTE MANAGEMENT- SOCIETS IMALIANA
RACCOLTA TRASPORTO IMMORNDIZIE SMALTIMENTO -
OLEGGIO

Azienda servizi raceolta trasporto @ smaliimants Afiuti
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« Tipo diimgiego |, Responsabile servizi canfiere ossolx e vine capo seivizl cantisie

verbano {ora Conser VCG)
o Principali mansionie | Slesse mansion e responsabiits paragrale pracedee
[STRUZIORE E FURIIATINE

«Dale {da—a) | AGOSTO 1986 — DICEMBRE 2008
« Nome e fipo di istino i |  Corsi didattici leader ship guida e mofivazions persorale —corso di
istruzione o fomezione | globel alignient — corsi sicunezza sul lavono € pIimo SOCCORSE
« Principali materfe f abilith | Moterie inerent sefiore raccoiia rasporto smalliimento e rscooli
professionali oggetto dello | differenziata
stutio
< Qualifica cansequita | Responsabile servizi
* Livello nefla
(se perinante)

CRPACITA E CORPENENZE
PERSUMALE

Acquisite nel corso dala
vita e delle camiera ma
non necessanamenie
riconosciute da cerlificali e
diptomi ufficiadi.

RAADRELINGUA ITALIANA
ALUTRE UNGUA

INGLESE - FRANCESE
o Capacits diletia | B
« Capacila di scrittwra | Buono
« Capacita di espressione |  Duono
orale
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CAPAGHA I COMPETENZE
RELAZICHALY

iivere e lavorare con alire
persone, i ambients
muliiculiurala, occupantn
oSt in cui 2
Commicazione @
importante e in situazionf
in cui & essenziele
favorare in squatha (ad
es. cultura e spoyt), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamanto @
amministrazione di
persone, progefii, bifancs;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. culturs e sporl), @
casa, eor.

CAPACITA E COMPETENZE
TECRICHE

Con computer,
 allrezzalure specifiche,

CaPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegmn
oL,

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

Compelenze non
precedentements indicale.
PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION
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FCOGHIDME, gnomm]]

Capacils professionale conseguita com la guida di personale ,
relazioni con amwninistrazion comunali , confaderazioni sindacali ,
assemiles di ciltzdini e classi seolbstiche nelia ilustrazione di
neroovsi formativi sulla utilits | ta necessild e Nalivazions delia
raccolia differenziata,

Coordinamento e amministrazione del parsonale e dei mezzi nei
cantien in ossola, nel vesbano, nel cusio, proget legali alla ravnolia
frasporto e smialimento del rfiuli, i special mode alla rsccolta
differenziata, con computo dail costi, delllimpiego di parsonale e
delfulitizzo deil mezzi, controlin qualith del materisle diferenziato
con analisi deftagliate nei sili di lavorazione e IBCUpen .

Normali compedsnze relative alllamibiente di lavoro
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