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INTEGRATIVO
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Anno 2022



CONSORZIO RIFIUTI DEL VERBANO CUSIO OSSOLA
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Delegazione Trattante di parte pubblica

PRESIDENTE - SEGRETARIO DELL'ENTE
Dott. Daniele Merola

DIRETTORE
Dott. Roberto Righetti

Delegazione di parte sindacale

Federica Monaco/C.G.I.L. - FP

Alessandro Buzio/C.L.S.L. - FP
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Art. 1 Campo di applicazione efficacia e durata

Il presente contratto decentrato integrativo si applica al personale non dirigente con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e determinato in servizio presso il Consorzio rifiuti del Verbano Cusio
Ossola ed ha per oggetto, per Fanno 2022, la definizione dei criteri di ripartizione delle risorse
disponibili per la contrattazione per le diverse modalita di utilizzo e per i premi di performance

individuali.

Art. 2 — Accordo “ponte"

Le parti condividono Fesigenza di sottoscrivere, per I'anno 2022, un accordo ponte al fine di
predisporre, a decorrere dall’anno 2023, un CCDI in conformita a quanto previsto dal nuovo
CCNL 2019-2021 siglato in data 16/11/2022.

A tal fine, tenuto conto che I'ultimo contratto decentrato sottoscritto si riferisce al triennio 2019-2020-
2021, e che il nuovo CCNL nazionale per il triennio 2019-2020-2021 é stato siglato in data
16/11/2022, hanno convenuto sulla durata annuale del presente contratio colletiivo decentraio
integrativo che riprende integraimente il predetto CCDI parte normativa per il triennio 2019-2020-
2021.
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Art. 3 - Anno 2022 parte economica

Il fondo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita, per il personale
non dirigente, per 'anno 2022, costituito con determinazione n. 28 del 15/06/2022 ammonta a €
12.472,66 come di seguito dettagliato.

Nel seguitc viene evidenziato I'ipotesi del relativo utilizzo.

FONDO RISORSE DECENTRATE PER DIPENDENTI ANNO 2022

art.67 comma 2
PARTE STABILE

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 - ART.67
COMMA 1 CCNL 2016/2018 € 11.991,40

Risorse stabili soggette al limite CCNL 2016/2018 - art.67 comma 2
Retribuzioni individuali di anzianita - art.67 comma 2 lettera C) anno 2017

Retribuzioni individuali di anzianita - art.67 comma 2 lettera C) anno 2018
Risorse art.2 comma 3 del D.lgs 165/2001- art.67 comma 2 lettera d)

Trattamento accessorio personale trasferito - art.67 comma 2 lettera e)

Importe per minori o neri riduzio ne personale dirigenziale - art.67 comma 2 lettera f) solo regioni

Incremento per riduzioni stabili del fondo dello straordinario - art.67 comma 2 lettera g)

Incremento delle dotazioni o rganiche art.67 comma 2 lettera h)

TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTEAL LIMITE ART.23 COMMA 2 € 11.991,40

Risorse stabili escluse dal limite CCNL 2016/2018 art.67 comma 2
Incremento art.67 comma 2 lettera a) - €83,20 a dipendente al

31/12/2015 - dichiarazione congiunta n.5 € 249,60
Differenziali progressioni economiche orizzontali art.67 comma 2 lettera

b) - dichiarazione congiunta 5 € 231,66
TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART.23 COMMA 2 € 481,26
TOTALE RISORSE STABILI 12.472,66 €
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art.67 comma 3
PARTE VARIABILE

Risorse variabili sog_gette al limite

Sponsorizzazioni nuove conv.ni acc.collaborazio ne ecc. art.43 L449/997 art.67 co.3 lett.a) se
attivita ordinariaments rese

Risparmi da piani di razio nalizzazione art.67 comma 3 lettera b)

Specifiche disposizioni di legge art.67 comma 3 lettera ¢) ICI
Specifiche disposizioni di legge art.67 comma 3 lettera c) incentivi
funzioni tecniche (2016/2017)

Specifiche dispo sizioni di legge art.67 comma 3 lettera c) avvocatura interna

Specifiche disposizioni di legge art.67 comma 3 lettera ¢) art.53 comma 7 del D.Igs 65/2001

Specifiche disposizioni di legge art.67 comma 3 lettera c)

Frazioni di ria anno precedente art.67 comma 3 lettera d)

messi notificatori art.67 comma 3 lettera f)

Risorse personale addetto alle case da gioco - art.67 comma 3 lettera G)

12% monte salari dell'anno 997 - art.67 comma 3 lettera h)

Obiettivi del piano delle performance- art.67 comma 3 lettera K)

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE ART.23 COMMA2 | € -

Risorse variabili NON soggette al limite

Economie fonde anno precedente - articolo 68 comma 1- solo provenienti da parte stabile (art.67
comma 1ecomma 2)

Economie fondo straordinario confluite - art.67 comma 3 lettera E)

Sponsor.ninuove conv.ni acc.collaborazione ecc. art.43 1449/1997- art 67 ¢ 3 lettera A) - attivita
nonordinariamente rese

Risparmi da piani di razio nalizzazione art.67 comma 3 lettera B) - Corte dei Conti sezAutonoimie
n.34/20%

Specifiche disposizioni di legge- art.67 comma 3 lettera C) P rogettazioni interne D .Igs 163/2006

Specifiche dispo sizioni di legge- art.67 comma 3 iettera C) Avvocatura intema
Specifiche disposizioni di legge- art.67 comma 3 lettera C) Incentivi per
funzioni tecniche D.Igs 50/2016 (dal 2018)

Specifiche disposizioni di legge- art.87 comma 3 ietiera C) - Art.53 comma 7 del D Ilgs 65/2001

Specifiche disposizioni di legge- art.67 comma 3 lettera C) ISTAT

Specifiche disposizioni di legge- art.67 comma 3 lettera C) ENTRATE
TOTALE RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART.23 COMMA2 | € -

 RISORSE VARIABILI S S

TOTALE RISORSE SOGGETTE AL LIMITE € 11.991,40
TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE € 481,26
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ANNO 2022

ANNO 2016

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE| € 12.472,66

€ 37.291,40

DI CUI : TOTALE RISORSE SOGGETTE AL LIMITE| € 11.991,40

€ 37.291,40

DI CUI : TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE| € 481,26

DECURTAZIONI

DECURTAZIONE CONSOLIDA- SECONDA PARTE ART.9 COMMA 2 BIS
D.L.78/2010 (PER GLI ANNI2011/2014)

RIDUZ!ONIPER RECUPERO FONDIANNIPRECEDENTI(ART 4 DEL D.L. 16/204)

RIDUZIONIPER RECUPERQ FONDIANNIPRECEDENTI(ARTICOLC 40 COMMA 3
QUINQUIES DEL D.LGS 1%65/2001)

ALTRE DECURTAZIONI

TOTALE DECURTAZION] € -

TOTALE AL NETTO DELLE DECURTAZIONI| € 12.472,66

€ 37.291,40

EVENTUALE DECURTAZIONE FONDO PER SUPERAMENTO LIMITE 2016 -
ART.23 COMMA 2 - D.LGS 75/12

SOMME A DISPOSIZIONE DELLA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA € 12.472,66

(vedi tab verifica finale)
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VERIFICA FINALE

";ra_li_'d;llu per ia verifica del limite al trattamento accessorio -
Art.23 comma 2 del D.lgs 75/2017

Anno 2022 anno 2016

DECENTRATE DEI DIPENDENTI al netto delle decurtazioni(x il 2019
folte po) 12.472.66 € 37.291,40 €
TOTALE DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE
DECENTRATE DEI DIRIGENT! 34.504,95 € 33.338,20 €
INCREMENTO O DIMINUZIONE DEL LIMITE PER TRASFERIMENTO
FUNZIONI - € - €
TOTALE 46.977,61 € 70.629,60 €
Voci escluse dal fondo dei dipendenti per la verifica del limite 481,26 €
Voci escluse dal fondo dei dirigenti per la verifica del limite 1.166,75 €
TOTALE VOCIESCLUSE 1.648,01 € - €
totale sommatoria fondi dipendenti-dirigenti per verifica limite 45.329,60 € 70.629,60 €
Retribuzione di posizione e di risultato delle Po imputate a bilancio
Maggiorazione della retribuzione del Segretario Comunale
Risultato segretario
Assegno ad personam dei dipendenti incaricati exart.110 E ART.90 del
tuel
innalzamento del limite per accessorio del personale stabllizzato - € - €
Fondo straordinario (e altre wci...)
Assoggettare a verifica art.23 comma 2 del D.Igs 75/2017 45.329,60 € 70.629,60 €

DECURTAZIONI DA OPERARE| € 25.300,00
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UTILIZZO FONDO ANNO 2022

FONDO 2022 €

Specifiche responsabilita

12.472,66
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3.000,00 |

Produttivita individuale e collettiva

on len Lol

Differenza €

3.000,00

4.993,49

Fondo per le posizioni organizzative
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SOTTOSCRIZIONE:

Luogo: Data: O/L\A’(' |Qr)f2_?

DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA:

PRESIDENTE — SEGRETARIO DELL'ENTE
Dott. Daniele Merola

DIRETTORE
Dott. Roberto Righetti

DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE SINDACALE:
NOME E COGNOME/SIGLA FIRMA

Federica Monaco/C.G.I.L. - FP ,"H”f-"?{--\\ R {/ A~
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